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Standaardformulier 
publicatieplicht 
Kerkgenootschappen

1	 Algemene gegevens instelling

In welke landen is uw 
kerkgenootschap actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

Statutair bestuur van 
het kerkgenootschap
Het bestuur van het 
kerkgenootschap 
kan aan de hand van 
eigen statuut/kerkorde 
beschreven worden. 
De namen van bestuurders 
behoeven niet te worden 
vermeld.

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Naam landelijke 
kerkgenootschap 

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

RSIN (**)

Liberaal Joodse Gemeente Rotterdam "Nachal Eitan" 

7 7 2 0 0 5 2 7

Mozartlaan 99, 3055 KJ Rotterdam

info@ljgrotterdam.nl

www.ljgrotterdam.nl

8 2 4 0 8 9 5 4 6

Nederlands Verbond van Progressief Jodendom

0 1

5 0

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemene leden 2 x
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Deze kan overgenomen 
worden uit de eigen 
kerkorde of statuut 
(als bedoeld in artikel 2 
boek 2 BW).

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan. In dit beleidsplan moet minimaal 
antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan. Een kerkgenootschap dat onder een groepsbeschikking valt mag 
verwijzen naar een beleidsplan van de groep.

Welke werkzaam
heden verricht het 
kerkgenootschap?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt het 
kerkgenootschap 
inkomsten?

De Liberaal Joodse Gemeente Rotterdam heeft als doel de bevrediging van de 
godsdienstige en geestelijke behoeften van haar leden. Dit gebeurt overeenkomstig de 
beginselen van het liberaal-religieuze jodendom zoals deze in de “World Union for 
Progressive Judaism” worden beleefd en voor zover nodig aangepast aan de in 
Nederland bestaande verhoudingen. Voorts streeft zij naar versterking van de Joodse 
identiteit en van het gemeenschapsgevoel van haar leden.

Zij tracht dit doel te bereiken door:
a. het houden van godsdienstoefeningen;
b. het geven van godsdienstonderwijs;
c. het houden van bijeenkomsten en lezingen;
d. het uitgeven van geschriften;
e. het organiseren van sociaal-culturele activiteiten;
f. het onderhouden van contacten met Israël;
g. het aanwenden van alle andere wettige middelen die tot dit doel kunnen leiden.

Een grootdeel van het inkomsten wordt verkregen door contributies en overige 
bijdragen van leden. Daarnaast worden giften en schenken ontvangen. Tevens worden 
er bidjragen voor activiteiten gevraagd. Tevens worden er subsidies aangevraagd voor 
activiteiten of investeringen.
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Bij het beloningsbeleid 
kan verwezen worden 
naar regelingen van 
het landelijke kerk
genootschap waartoe 
de plaatselijke kerk
gemeenschap behoort.

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Op welke manier en aan 
welke doelen worden de 
verkregen inkomsten 
besteed? 
Als uw kerkgenootschap 
vermogen aanhoudt, vul dan 
in waar en op welke manier 
dit vermogen wordt aan
gehouden (bijvoorbeeld 
spaarrekening, beleggingen 
etc). Er hoeven geen nummers 
van bankrekeningen te 
worden vermeld.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

De inkomsten worden o.a. besteed aan vergoeding voor rabbijn om diensten te 
houden en gazzan om de diensten muzikaal te begeleiden. Aanwezige financiële 
middelen worden prudent aangehouden op bank- en spaarrekeningen bij Nederlandse 
financiële instellingen welke onder toezicht staan van DNB.

Open

De bestuurders krijgen uitsluitend een onkostenvergoeding tot maximaal de fiscaal 
toegestane vrijwilligersvergoeding. De bestuurders krijgen geen financiële beloningen.
De rabbijn en gazzan ontvangen vaste vergoedingen per dienst. Een rabbijn kan 
tevens in aanmerking komen voor een vergoeding voor pastoraalwerk.

Open
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2	 Staat van baten en lasten 

Baten
Opbrensten uit bezittingen

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 

Rekening Rekening (*) Begroting (***)

Bijdragen kerkleden

Subsidies en overige bijdragen van derden

Totaal baten

Bestedingen pastorale beroepskrachten

Bestedingen kerkdiensten, catechese 
en overig pastoraal werk

Bijdragen aan andere organen binnen de kerk

Lasten kerkelijke gebouwen (inclusief afschrijvingen)

Lasten beheer en administratie, bankkosten en rente

Lasten overige eigendommen en inventarissen

Totaal lasten

Salarissen (kosten, organisten e.d.)

Resultaat

€ € €

€ € €

€ € €

€ € €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

€

€

€ €

€ €

€ € €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

+

+

+ +

+ +

+ + +

Lasten

Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze ook 
hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef een toelichting 
op de staat van baten 
en lasten. Geef deze 
ook op de begroting 
of de voorgenomen 
bestedingen. 
Of vul de url naar de 
jaarrekening in als hier 
een toelichting in is 
opgenomen.

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld.

(*) Optioneel, niet verplicht  (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen

Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen 
automatisch de jaartallen boven de kolommen.
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De Liberaal Joodse Gemeente Rotterdam zet zich volledig in voor het algemeen 
belang en heeft geen winstoogmerk. De Liberaal Joodse Gemeente en de bij die 
instelling rechtstreeks betrokkenen voldoen aan de integriteitseisen. Het vermogen van 
de Liberaal Joodse Gemeente Rotterdam is strikt gescheiden van de vermogens van 
de bestuurders. Het eigen vermogen van de Liberaal Joodse Gemeente is niet groter 
dan redelijkerwijs nodig is voor het werk van de Liberaal Joodse Gemeente Rotterdam. 
Er is een actueel beleidsplan. Er is een redelijke verhouding tussen inkomsten en 
bestedingen. Bij onverhoopte opheffing van de Liberaal Joodse Gemeente Rotterdam 
zal geld dat overblijft besteed worden aan een andere Joodse organisatie met dezelfde 
doelstelling. Er wordt een zorgvuldige administratie gevoerd. Bovenstaande gegevens 
staan op de internetsite van de Liberaal Joodse Gemeente Rotterdam.

Open


